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Emanciparea muncitorilor va fi opera muncitorilor Thgigi!

Tribhima Bociala

Buletin informativ al Asociatiei pentru Emanciparea Muncitorilor
Organizatie membrd a Acordului International al Muncitorilor si Popoarelor
- mai 2011 -
Din sumar:
- Apel urgent citre muncitorii tuturor natiunilor si popoarelor din Europa
La ordinea zilei, Codul Muncii
Libertate pentru Valentin Urusov! Libertate pentru sindicalismul independent!
Greva la ArcelorMittal
Cine suntem noi?

Apel urgent citre muncitorii tuturor La ordinea zilei, Codul Muncii
natiunilor si popoarelor din Europa
De curind a fost publicat Codul

Tovarasi, Muncii, pe ingelesul tuturor, (Biblioteca
Natiunea portugheza si fratii vostri — | Adevarul, 2011). Timp de 30 de ani
muncitorii portughezi — traiesc o situatie | acesta nu suferise decit mici modificari

extraordinar de grava. Intreaga populatie care | (el fusese publicat in Buletinul Oficial al
triieste din munca sa — salariatii, taranii, | R.S.R., Partea I, nr. 140 din 1 decembrie
tinerii, somerii — adicd imensa majoritate a | 1972).

populatieci portugheze, se confruntd cu o | (continuare in pag.8)

amenintare teribild. Niciodata Portugalia — cea
mai veche natiune din Europa — n-a cunoscut, ca astazi, pericolul disparifiei ca natiune
suverana. Niciodatd populatia muncitoare a sa, cultura sa, civilizatia sa, toate drepturile
sociale si democratice — cucerite prin revolutia din Aprilie 1974 — n-au fost puse in cauza in
acest fel.

Stim cd impartasiti cu noi extrema preocupare care afecteaza astazi tarile noastre, de la nord la
sud, de la est la vest.

Ne adresam catre voi, mai intai pentru a va informa si mai apoi, pentru a va face o propunere
de masuri si de actiuni, de luat impreuna, pentru a rezista ofensivei distrugétoare a capitalului
financiar, a marilor bancheri si capitalisti, a institutiilor lor (Fondul Monetar International —
FMI, Comisia Europeana — CE si Banca Centrala Europeana - BCE).

La 4 mai, delegatia asa-numitei "Troici” (FMI, CE, BCE) a anuntat un Memorandum in acord
cu Guvernul care “gestioneaza” Portugalia — Memorandum, care a fost aprobat de catre
conducerea Partidului Socialist (CS), a Partidului Social Democrat (PSD, burghez) si al
Centrului Democratic Social — Partid Popular (CDS — PP, dreapta burgheza).

Acest Memorandum pretinde sa fie un autentic program de guvernare, pentru 3 ani, pe care
indiferent ce partid (sau intelegere de partide) va fi majoritar la urmdtoarele alegeri
legislative, va trebui sa le aplice.

Acest Memorandum prevede in particular:

v Cresterea impozitelor directe si indirecte
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v Privatizarea TAP, a Casei Generale de Depuneri (“a tot ceea ce nu este activitate
bancarda a CGD”- Publico, 4/5/2011), a Postei si telecomunicatiilor, a ceea ce a rimas din
reteaua electrica nationala, a Telecomului, a Galp (gaze)...

v inchiderea altor scoli, primirii, consilii municipale si alte servicii publice

v Continuarea scaderii salariilor si pensiilor care depasesc 1500 de euro, inghetarea
celorlalte

v Cresterea tarifelor la gaz si electricitate, ceea ce va provoca falimente in masa

v Liberalizarea concedierilor si dereglementarea orarelor de lucru.

Toate acestea in schimbul pretului a 78 de miliarde de euro. Intre “cresteri” si “reduceri” ale
cheltuielilor, ei pretind sa fure muncitorilor si populatiilor din Portugalia 12 miliarde de euro!
Aceste 12 miliarde vor servi la “recapitalizarea bancilor” — care, sa ne amintim au fost
recapitalizate in 2 randuri anul trecut cu capitaluri care au fost varsate in ”puturile fara fund
ale speculatiei”.
Acest Memorandum va fi supervizat — la fiecare 3 luni — de catre Delegatia ”Troicii”, minister
cu minister, pentru a se garanta realizarea obiectivelor sale.

Tovarasi,
Nimeni nu se poate ldsa amagit. Acest Memorandum — care promite 2 ani de recesiune si
cresterea corespondenta a somajului de la 11 la 13,5% (printre numeroase alte atacuri) — este
un veritabil plan de jefuire si de distrugere a tarii noastre, el pune natiunea portugheza si
institutiile sale (in particular Adunarea Republicii, Guvernul si ministerele si toate directiile
sale) sub controlul organismelor internationale straine tarii noastre.
Acest Memorandum a fost prezentat de catre ”Troica” ca fiind diferita calitativ de planurile
care au fost aplicate in Grecia si Irlanda. Diferenta ar fi “introducerea de reforme
structurale” , adica reducerea sau suprimarea institugiilor i serviciilor sociale ale Statului.
Noi stim cu totii ca ”planurile de salvgardare” ale Greciei si Irlandei, nu fac decat sa afunde si
mai profund aceste tari... in Portugalia va fi altfel?

Tovarasi, trebuie sa stiti ca:
> Poporul portughez, muncitorii portughezi, nu vor si nici nu pot accepta aceste
planuri destructive care vor elimina Portugalia ca natiune suverana!

> Muncitorii nu vor si nici nu pot sa accepte ca salariile lor sa fie diminuate,
concedierile sa fie liberalizate, iar drepturile lor si fie batjocorite!

> Pensionarii nu vor si nici nu pot accepta reducerea pensiilor lor, nu vor sa
accepte — dupa zeci de ani de munca — sa-si petreaca restul vietii lor cersind!

> Profesorii nu vor si nici nu pot accepta ca zeci de mii dintre ei sd rimana fara loc
de munca, ca Scoala obtinuta o data cu 25 Aprilie sa fie distrusa!

> Tinerii nu vor si nici nu pot sa accepte ca singurul lor viitor sa fie emigrarea sau
mizeria!

Singura solutie pozitiva: Retragerea planului de distrugere impus de ”Troica”!
Frati din toate tarile Europei, fiti siguri ca:
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Poporul portughez se va rascula, el nu va accepta asta! Mai devreme sau mai tarziu, poporul
portughez o va lua din nou pe drumul din Aprilie 1974! Atunci cand, dupa ce-a infrant o
dictatura care dura de 48 de ani, bancile, uzinele si pamanturile au fost ocupate cand s-a reusit
impunerea unei Adunari constituante, Comisiile alese de muncitori §i de gestiune s-au
constituit peste tot in tara, iar Portugalia a inceput sa-si construiasca viitorul!

Daca dictatura lui Salazar — Caetano a fost infranta, dictatura FMI si a Uniunii
Europene va fi de asemenea infranta!

Institutiile marelui capital si ale agentilor sdi din Portugalia ne spun ca alegerile din 5 iunie nu
pot servi decat la numirea unui guvern care va aplica Memorandumul semnat cu ”Troica”.
Poporul portughez nu vrea si nici nu poate accepta ca institugiile sale sa se transforme in
curele de transmisie ale deciziilor luate de catre puteri straine Portugaliei, istoriei sale, culturii
sale, existentei sale ca natiune!

Nici un partid, nici o organizatie, nu poate avea pretentia de a vorbi in numele
muncitorilor, in numele natiunii portugheze si sa permita aplicarea Memorandumului
”Troicii”.

Noi, subsemnatii — muncitori, militanti, tineri, pensionari, sindicalisti — facem parte activa,
chiar din campania electorala, dintre toti aceia care organizeaza rezistenta, pornind de la
sindicatele si asociatiile noastre, pand la adundrile muncitoresti pentru a respinge
Memorandumul si ca sa fie luate masurile de care poporul muncitor si naiunea portugheza au
nevoie, si mai ales:

- Renationalizarea bancilor, fird indemnizare §i nici rascumpdrare, sub controlul

muncitorilor!
- Nationalizarea tuturor sectoarelor strategice ale economiei!

- Restabilirea tuturor serviciilor publice de sanatate, de invatdmant, de transport...!
- Anularea tuturor legilor antisociale!
- Recucerirea suveranitatii Adunarii Republicii!

Nimeni s nu vina la noi s ne spund ca nu ne putem salva, ca vom fi izolati in tara
noastra.
Noi stim asta mai bine decat oricine. De aceea, noi adresam acest apel tuturor muncitorilor din
Europa.
Muncitorii spanioli stiu ca — dupa Grecia, Irlanda si Portugalia — ei sunt urmatorii pe lista.
Muncitorii francezi si germani stiu cd exigentele bancilor lor nationale, exigentele capitalului
financiar le ameninta, de asemenea, in mod direct.
Daca poporul portughez se rascoala din nou, el va avea de partea sa pe muncitorii si
popoarele din Europa pentru a infringe dictatura capitalului financiar si a
reprezentantilor sii — institutiile Uniunii Europene si FMI — pentru a deschide calea
Uniunii libere a natiunilor suverane din Europa, emancipati de exploatare si de
opresiune.

Tovarasi din toata Europa,
Noi avem nevoie de voi, asa cum si voi aveti nevoie de noi!
Noi va cerem sa citifi scrisoarea noastra §i sa o faceti cunoscutd altor muncitori si
organizatiilor noastre.
Noi propunem organizarea impreuna a unei Conferinte muncitoresti europene de urgenta,
la Lisabona, pe 18 si 19 iunie a.c., pentru a putea discuta si hotari asupra actiunilor
comune.
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Cerem Comitetului de legitura european al Acordului International al muncitorilor si
popoarelor sa difuzeze aceasta scrisoare deschisa.

Apel ciatre muncitorii, tinerii si poporul portughez
Retragerea Memorandumului distructiv al ”Troicii”
Nimeni nu este autorizat sa vorbeasca in numele poporului portughez — cum o fac Socrate,
Passos, Coelho sau Paulo Portas — pentru a accepta acest plan de distrugere al Portugaliei,
elaborat de ”Troica” si impus de capitalul financiar si de banci, cu obiectivul de a fi aplicat de
catre guvernul care va rezulta din alegerile de la 5 iunie. Nimeni nu este autorizat sa
vorbeascd In numele muncitorilor, asa cum fac partidele, care condamna planul Troicii”, dar
care nu propun alta solutie decat o “renegociere”.
CGTP condamna planul Troicii” si cheama la manifestare impotriva lui. Aceasta luare de
pozitie poate fi un punct de sprijin pentru mobilizarea care se va face In respingerea acestui
plan. Insa, muncitorii asteapta o pozitie clari: RETRAGEREA PLANULUI "TROICII”!
Poporul portughez, muncitorii portughezi, nu vor si nici nu pot accepta aceste planuri
destructive care vor elimina Portugalia ca natiune suverana!
Muncitorii nu vor si nici nu pot sa accepte ca salariile lor sa fie diminuate, concedierile sa fie
liberalizate, iar drepturile lor sa fie batjocorite!
Pensionarii nu vor si nici nu pot accepta reducerea pensiilor lor, nu vor sa accepte — dupa zeci
de ani de munca — sd-si petreaca restul vietii lor cersind!
Profesorii nu vor si nici nu pot accepta ca zeci de mii dintre ei sd ramana fara loc de munca,
ca Scoala obtinuta o data cu 25 Aprilie sa fie distrusa!
Tinerii nu vor $i nici nu pot sa accepte ca singurul lor viitor sa fie emigrarea sau mizeria!
Muncitorii din banci, nu vor si nici nu pot accepta ca sefii bancilor lor sa inunde mass media
cu minciuni despre traficul de conturi pentru a tine ascunsd deturnarea in profitul lor a
bogatiei create prin munca poporului.
Muncitori, tineri, pensionari,
Exista astazi alta solutie realistd, in afara cererii de retragere a planului ”Troicii”?
Exista astazi un alt mijloc de a obgine aceasta retragere, daca nu se lanseaza un apel catre toate
sectoarele muncitoresti pentru ca ele sd se reuneasca in adundri generale pentru a hotari
respingerea tuturor masurilor antimuncitoresti si antipopulare, care decurg din acest plan?
Exista astazi un alt mijloc pentru a obtine unitatea cu organizatiile noastre sindicale — in toate
intreprinderile, orasele, locurile de munca si de studii — care sa nu fie pe baza angajamentului
solemn de opunere, prin toate mijloacele democratice (inclusiv greva), la toate concedierile, la
scaderea salariilor, la reducerea pensiilor, la inchiderea scolilor si spitalelor?
Exista astazi un alt mijloc de a obtine acest angajament solemn al conducerilor nationale ale
organizatiilor noastre, in afara solicitarii impreund de a retrage pur si simplu acest plan —
primul pas pentru recucerirea suveranitatii noastre nagionale impotriva dictatelor ”Troicii”?
Iata calea pentru a reinnoda legiatura cu Revolutia din Aprilie 1974!

Apel la initiativa candidatilor de pe listele POUS
Subscriu la acest Apel

Sector Sustinere
Nume . Adresa . o
profesional financiara
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Libertate pentru Valentin Urusov! Libertate pentru sindicalismul independent!

Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor a fost printre primele organizatii care au
demarat campania internationald pentru eliberarea liderului de sindicat Valentin Urusov care a
fost arestat si condamnat la inchisoare pentru infiintarea unui sindicat independent la mina de
diamante apartinand companiei Arlosa din regiunea lacutia, Federatia Rusa. Arestare sa a avut
ca pretext o Inscenare marsava la sfarsitul anului 2008.

Gratie campaniei internationale 1n apararea lui, acesta a fost eliberat in mai 2009. La putin
timp dupa eliberarea lui Valentin Urusov, principalul initiator al procesului contra liderului de
sindicat, locotenent-colonelul FSB Rudov a fost acuzat de coruptie si abuz de putere.

Odata eliberat, Valentin Urusov a continuat lupta pentru organizarea acestui sindicat
independent 1n ciuda tuturor piedicilor puse de catre conducerea companiei Arlosa, care nu a
renuntat la ideea de a-1 indeparta pe acesta. Asa se face cd un tribunal local din orasul
Udanovie din lacutia, controlat in totalitate de catre proprietarii Arlosa, 1-a condamnat din
nou, in iunie 2009, pe Valentin Urusov la 6 ani de temnita grea.

La 1 Mai 2010, in cadrul intalniri care a avut loc cu ocazia Zilei Internationale a
Solidaritatii celor care muncesc, AEM a demarat campania de strangere de semnaturi pe baza
apelului lansat de Acordul International al Muncitorilor si Popoarelor prin care se cerea
eliberarea imediata a liderului de sindicat Valentin Urusov.

Viata lui Valentin Urusov este pusa in mare pericol deoarece acesta sufera de boli grave
ale plamanilor si rinichilor.

Campania pentru eliberarea liderului de sindicat a depasi granitele Federatiei Ruse
devenind o campanie internationald. Asa se face ca la sfarsitul anului 2010 apelul semnat de
sindicalisti i militanti pentru drepturile muncitoresti a fost depus la Comitetul libertatilor
sindicale din cadrul Organizatiei Internationale a Muncii de la Geneva.

Astazi Valentin Urusov este un simbol al luptei pentru drepturi muncitoresti. De eliberarea
s-a depinde recunoasterea dreptului muncitorilor de a se constitui In organizatii muncitoresti
si sindicate independente de interesele patronatului, statului sau bisericii.

Pe calea luptei pentru
acest deziderat se inscrie
si mitingul organizat de
tovarasii de la Rezistenta
Populara in fata
ambasadei Federatiei
Ruse de la Chisinau pe
data de 1 Mai 2011. In
cadrul acestui miting,
militantii moldoveni si-
au exprimat solidaritatea
si sprijinul pentru liderul
de sindicat Intemnitat si
au cerut eliberarea
urgentd a detinutului
politic Valentin Urusov
precum §i respectarea
dreptului muncitorilor la

organizare

independenta.
Tot in cadrul campaniei internationale, pe langd pichetari ale ambasadelor Federatiei Ruse
din mai multe state, a fost lansat un apel pentru sustinerea materiald a familiei celui arestat
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precum si trimiterea unor scrisori de sustinere catre Valentin Urusov din partea unor militanti
al migcdrii muncitoresti internationale.

De asemenea, pe siturile de socializare a fost lansatd o fotografie a lui Valentin Urusov cu
lozinca LIBERTATE PENTRU URUSOV!

Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor s-a raliat inca de la inceput acestei campanii de
eliberare a lui Valentin Urusov, ba chiar putem spune ca am fost printre inigiatorii ei, {inand
cont si de experienta noastra din campania pentru eliberarea liderilor de sindicat mineri din
Romania, campanie incheiata cu un relativ succes, tindnd cont ca unul dintre acei lideri, Ionel
Ciontu, a murit in inchisorile capitaliste. Dar aceasta nu a fost decat o batilie 1n razboiul
pentru emanciparea muncitorilor, razboi caruia cei care S-au ridicat pentru apararea
drepturilor muncitoresti, dacad nu au platit cu viata, asa cum au fost eroii martiri ai clasei
muncitoare romanesti Virgil Zbaganu, lonel Ciontu §i Virgil Sahleanu, au fost condamnati la
ani grei de temnita.

Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor is1 exprima incd odata solidaritatea cu liderul
de sindicat Valentin Urusov cerand eliberarea de urgentd a acestuia si continua lupta pentru
organizarea independenta a clasei muncitoare!

@/

FREE Valentin Urusov
|
http://www.facebook.com/mobileprotection#!/home.php?sk=group_172737769104&ap=1

Greva la ArcelorMittal

Metalurgistii din Romania sunt nemulfumiti de salarii si conditiile grele de
munca.

Metalurgistii de la ArcelorMittal se pregatesc de greva. Sindicatul National "Solidaritatea” al

Metalurgistilor din Roméania (SNSMR) a transmis vineri conducerii combinatului Ar-

N
O SOMER ]

) BOIERI /

> celorMittal Hunedoara o adresa prin care

negocierea Contractului  Colectiv de
Munca pentru perioada 2011-2012.

Revendicarile nu vizeazd doar majorari

sreitereazé revendicdrile legate de

salariale ci si o serie de alte drepturi,
legate de conditiile grele de munca, de
acordarea de sporuri pentru orele
suplimentare lucrate, pentru concedii si
zile de sarbatoare etc.

Foto: Dan Marinescu / Jurnalul National Vicepresedintele SNSMR,  Marin
Mititelu, de la ArcelorMittal Hunedoara, a declarat pentru Jurnalul National: "Daca pana
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marti 24 mai ac., ora 13:00, nu vom cadea la intelegere cu conducerea societatii asupra celor
zece revendicari pe care le-am Inaintat in scris, vom declansa o greva de avertisment, in
aceeasi zi, intre orele 13:00-15:00. Daca, nici pe parcursul saptamanii viitoare, revendicarile
noastre nu vor fi acceptate, atunci, in ziua de luni, 30 mai ac., ora 7:00, vom demara greva
generald, pe perioada nelimitata". "Concernul ArcelorMittal a declansat batalia finald cu
propriii angajati din Romania, in urma careia nu se stiec ce va mai ramane din metalurgia
nationala, numai la Galati urmand a fi concediati inca trei mii de salariati si acesta e doar in-
ceputul” — se arata intr-un document al sindicatelor din metalurgie. ArcelorMittal a decis sa
transforme in fier vechi Furnalele nr 1 si 2, Oteldriile Linz Donowitz nr 2 si 3, Turnatoria
Continua nr 3, Laminorul de Semifabricate, Laminorul Slebing si cel de Tabla Groasa nr 1,
precum si Uzina Cocso-Chimicd. "Masura este una potrivitd pentru a scapa de grija raporta-
rilor ciatre AVAS si Guvern, in care Furnalele 1 si 2 sunt prezentate ca fiind in stare de
conservare, desi pentru repunerea lor in functiune ar fi necesare reparatii de ordinul zecilor de
milioane de euro" — se arata in documentul amintit.

Potrivit aceluiasi document, "bunele intentii" ale patronatului de la ArcelorMittal sunt
vizibile si la combinatul de la Hunedoara unde, cu toate ca anul trecut a fost declarata de-
mararea a doud investitii importante, situatia din teren este cu totul alta. Astfel, cu toate ca in
decembrie 2011 s-a hotarat obtinerea necesarului de oxigen tehnic prin efectuarea unei noi
investitii, in ianuarie 2011 s-a renuntat la acest plan. O soarta similara se pare ca va avea $i o
alta investitie demarata, si anume, laminorul de profiluri economice. Sindicalistii atrag atentia
ca renuntarea la acest laminor va afecta si producatorul de tevi din Roman, apartinand tot Ar-
celorMittal, care este principalul beneficiar al productiei realizate la Hunedoara. In plus, tot la
Roman, modernizarea laminorului de 16 toli, o investitie de 63 de milioane de lei, anuntata de
patronat, nici macar nu a fost demarata, parte din utilajele achizitionate in acest scop fiind pe
cale de a fi vandute. Nici la combinatul de tevi de la lasi (fostul Tepro - n. red.) situatia nu
este mai buna. Potrivit unor surse apropiate sindicatelor din metalurgie, la Iasi activitatea
ArcelorMittal ar urma sa se concentreze doar pe productia tevilor "ordinare", productia celor
"speciale" urmand sd se transfere la combinatele ArcelorMittal din Cehia si Polonia.
Marin Mititelu declara ca o parte din instalatiile si utilajele de la combinatul din Hunedoara
taiate si predate la fier vechi erau cuprinse in Anexa nr 4 a contractului de privatizare, care
prevedea ca aceste obiective nu puteau fi desfiintate, in cel mai rau caz ele puteau fi trecute in
conservare, pentru ca faceau parte din Strategia de sigurantd nationald. "Din cele cinci
laminoare desfiintate la Hunedoara, trei sunt cuprinse pe Anexa nr 4 a contractului de
privatizare, care cuprinde utilajele si instalatiile care nu trebuiau demolate ci trecute in
conservare" — spune Marin Mititelu. ArcelorMittal controleaza in Roméania combinatele de la
Hunedoara si Galati, producatorii de tevi din Roman si Iasi, operatorul portuar Romportmet

Galati.
ALEXANDRU BOARIU
Articol preluat din Jurnalul National, 23 mai 2011


http://www.jurnalul.ro/cautare/autor/alexandru-boariu-391.html
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La ordinea zilei, Codul Muncii

(urmare din pag. 1)

Asa cum se intimpla la noi, unii se grabesc in comentarii imbecile si as vrea sa-1 amintesc
pe cel care, in deschiderea cartii, la pagina nr. 5, scrie: ,, Abia acum intelegem cit de mult rau
a facut economiei romanesti vechiul Cod al Muncii...”. Este de discutat, stimabile, si vom
reveni, nu de alta, dar vedem, sim{im si nu stiu cit o sa mai suportam. Fostul Cod al Muncii,
elaborat inainte de 1989, a fost o cucerire a clasei muncitoare din Romania, intr-un sistem
bazat pe proprietatea socialista asupra mijloacelor de productie, ceea ce a permis clasei
muncitoare sa isi cladeasca propriul destin.

Sa un uitdm cd legislatia muncii, de dupa 1989, s-a facut dupa chipul si asemanarea
emanatilor si alesilor, ce au implementat economia de paiata (pardon de piatd) dupd cum a
iluminat mai tare licuriciul, de noapte sau de zit. Cert este ca avem un Cod al Muncii, intrat in
vigoare de la 1 Mai, 2011. Aceasta zi are o semnificatie tocmai pentru cei ce muncesc, pentru
ca unele drepturi obtinute de clasa muncitoare au fost platite cu singe. Astazi, drepturile atirna
in favoarea burghezilor, iar obligatiile sint pentru muncitori.

Noi, ca organizatie ce promoveaza o politica autentic muncitoreasca, trebuie sa precizam
urmatorul aspect: desi legislagia muncii din Romania este comuna pentru toate categoriile de
salariati, in realitate avem doua categorii distincte, ca si cum Romania este Tmpartitd in doua,
iar fiecare categorie crede ca cealaltd este mai favorizata-avantajata :

1. In institutiile specializate, publice etc., ce apartin statului, sunt respectate drepturile
salariatilor cum sunt: salariul trecut in Contractul Individual de Munca (CIM) este real si n
net, exista spor de vechime, alte sporuri si alte stimulente etc.

2. In mediul privat avem: salariul brut, (conform pregatirii dacd vrea patronul) , unde se
aplica, pornindu-se de la salariul minim pe economie, acei indici, de calcul (ce pot fi
diminuati oricind vrea angajatorul, cum s-a intimplat anul acesta), fara spor de vechime sau
alte sporuri si stimulente asa cum este mentionat la pct. 1. S-ar putea sa mai fie si unele
exceptii in sensul asta, dar, cum se spune, cu o floare nu se face primavara.

Daca este sa facem o prezentare a celor ce s-au perindat prin ,,fata camerelor de luat
vederi” veti constata ca toti, dar absolut toti, fie ca sunt la putere sau in opozitie, in patronate
si sindicate, nu vorbesc nimic despre ce am scris mai sus la pct. 2. Nu se spune cit primeste
net In mina angajatul fata de cit se prevede in CIM. Si apropo, venim cu intrebarea: din totalul
angajatilor, citi din mediul privat sint platiti cu salariul minim pe economie, conform
pregatirii, cum este trecut in CIM? Nu de alta, dar este incredibil ca cineva, la inflatia de
astdzi, s& munceascd pentru 600 lei ca muncitor necalificat sau 770 lei, brut, cit are un
muncitor calificat, acest salariu nesatisfacind nevoile minime ale unui salariat, corect si

cinstit. Punem aceasta intrebare pentru cd majoritatea celor de astazi cunosc ce era inainte de

! Nici patronatele, nici sindicatele, nici macar FMI nu au cerut modificarea Codului muncii ca un lucru care
trebuie tratat in procedurd de urgentd. Sunt interese pur politice ale PDL cu anumite companii multinationale,
schimbarea fiind cerutd de Camera de Comerf Romano-Americana.
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1989 1n ceea ce priveste promovarea si retribuirea si vedem ce se intimpla astazi, dupa 21 de
ani. Comparind planurile, din cei sase milioane de pensionari de astdzi, majoritatea, sint
beneficiarii conditiilor create si oferite de sistemul socialist de atunci, atit in ceea ce priveste
drepturile directe legate de munca (angajare, retribuire, promovare, timp de munca, vechime
in munca, repaus saptaminal si anual, indemnizatii de boald si maternitate) si de pensionare,
precum si alte drepturi conexe (echipamente de protectie si de igiend, locuinte pentru angajati,
bilete de odihna si tratament, alocatii pentru copii, si exemplele pot continua).

Astazi se vorbeste tot mai des de munca la negru sau in conditii precare, aceasta
exploatare in viu din timpurile moderne®. Aceasta este o realitate ce era de neinchipuit in
sistemul socialist, iar sindicatele promovau si aparau interesele oamenilor muncii, asa cum era
trecut in Codul Muncii de atunci :

LEGE nr.10 DIN 25/11/72 CODUL MUNCII

ART. 2

., Tuturor cetdtenilor Republicii Socialiste Romdnia, fara nici o ingradire sau deosebire
de sex, nationalitate, rasa sau religie, le este garantat dreptul la muncd, avind posibilitatea
de a desfasura o activitate in domeniul economic, tehnico-stiintific, social sau cultural,
potrivit aptitudinilor, pregdtirii profesionale §i aspiratiilor fiecaruia, in functie de nevoile
intregii societati.”

Din pacate , ceea ce cititi, este o prevedere nu a prezentului ci, a fostului Cod al Muncii,
elaborat in sistemul socialist, care avea preocupari majore pentru pregatirea, calificarea,
perfectionarea profesionald, dar si garantarea locului de munca a celor ce erau angajati in
Romaénia.

In desele interventii ale celor de la putere, se motiveaza ca aceastd ,, Imbunatatire” a
Codului Muncii va crea locuri de muncé3; nimic mai fals, nu codul muncii creeaza locuri de
muncd, spunem asta din experienta pe care o avem din perioada sistemului socialist, cind stim
foarte bine ca erau peste noud milioane de oameni ai muncii, ce lucrau in Romania. Aceste
locuri de munca s-au putut crea datoritd proprietdtii comune asupra mijloacelor de productie,
intr-un sistem in care puterea politicd o avea clasa muncitoare. Din pacate, guvernele
burgheze de dupa 1989 nu au avut astfel de preocupari, nu au promovat politici economice
sociale pentru cei multi si nici in perspectiva nu se intrevede ceva promitator, fapt ce a facut
ca foarte multi romani sa plece sa lucreze in alte tari, In conditii nu tocmai corecte, si sunt

destule exemple in acest sens.

lon P.

Z Referitor la munca la negru, Boc a afirmat ci ,,persoanele care lucreazi ilegal nu contribuie la bugetele de
sandtate, somaj si pensii $i apoi vor veni «cu mana intinsd» pentru a primi ajutoare sociale de la stat, in conditiile
in care Romania are 11 milioane de asistati social."”

¥ "Modificaim Codul Muncii pentru ca romanii si-si giseasci mai usor un loc de munci, mai bine platit."

"Codul Muncii ar putea flexibiliza piata muncii, care este una post-comunista."
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Cine suntem noi?
Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor este o organizatie largi, nepartizand, urmarind sa stringa
laolalta pe toti cei ce se pronuntd pentru apdrarea drepturilor salariatilor, indiferent de culoarea lor
politica.
e Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor se pronuntd pentru organizarea independentd a
salariatilor, atit la nivel national cit si international, impotriva planurilor reprezentantilor capitalului
mondial de a instaura o “noua ordine” bazata pe exploatare, pe saracie si razboi.
e Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor se pronuntd pentru asistentd medicala gratuita, pentru
gratuitatea invatamintului de toate gradele, pentru o adevarata protectie sociala, impotriva somajului.
e Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor se pronuntd pentru apararea proprietatii sociale
impotriva tuturor formelor de privatizare, mpotriva tuturor formelor de farimitare si instrainare a
avutiei publice.
e Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor se pronuntd pentru garantarea si apararea drepturilor
tuturor minoritatilor, pentru dreptul tuturor popoarelor la autodeterminare.
e Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor se pronuntd pentru independenta totald a organizatiilor
sindicale fata de orice partide, fata de stat, patronat sau biserica.
e AEM s-a infiintat in aprilie 1993, dintr-un grup de militanti reuniti in jurul publicatiei Tribuna
Sociala (primul numar al acesteia a aparut in decembrie 1990).
e AEM a initiat gi/sau a participat la mai multe activitati ale miscarii muncitoresti din Romania, sau, la
invitatia altor organizatii apropiate ca orientare, din strainatate.
e Actiunile desfasurate au fost de natura conferintelor, dezbaterilor, marsurilor, mitingurilor,
simpozioanelor, abordandu-se teme precum: apararea drepturilor muncitorilor (dreptul la munca, la un
salariu si trai decent, la organizare sindicald independentd), apararea drepturilor general umane precum
Sanatatea §i invatamantul, lupta impotriva razboiului (a organizat un mars la Craiova impotriva
declansarii razboiului din Irak la 1 martie 2003), lupta Impotriva represiunii (a organizat doua
conferinte nationale cu participare internationala la Craiova in 1999), solidaritatea muncitoreasca
nationald si internationald, lupta impotriva dereglementarilor sociale, lupta impotriva exploatarii
muncii, lupta Tmpotriva exploatarii copiilor si a femeii, apararea laicitatii statului, apararea sectorului
public, aniversari si comemorari etc.
e Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor sustine necesitatea existentei unui partid, care sa
reprezinte Tn mod real clasa muncitoare.
e Asociatia pentru Emanciparea Muncitorilor are ca publicatie Tribuna Sociala care apare, in general,
o datd la doud luni, atdt in variantd tiparitd, cit si pe internet. Adresele de internet sunt:
www.tribunasociala.org si http://aemcraiova.wordpress.com
o AEM este aderentd la Acordul International al Muncitorilor si Popoarelor, care s-a constituit in
ianuarie 1991, la Barcelona, cu ocazia unei prime Conferinte Mondiale Deschise, reunind delegati de
pe toate continentele.
e Acordul International al Muncitorilor si Popoarelor este confluenta grupurilor, partidelor,
organizatiilor si militantilor muncitori de origini diverse, cu totii atasati apararii clasei muncitoare,
revendicarilor sale si independentei totale de clasa.
e Acordul International al Muncitorilor se opune planurilor de ajustare structurala impuse de Fondul
Monetar International si de Banca Mondiala, veritabile instrumente de jefuire a popoarelor, impunand
peste tot dereglementarea sociald, lichidarea sectoarelor publice, privatizarea si repunerea in cauzi a
drepturilor sociale deja castigate.
e Acordul International al Muncitorilor si Popoarelor luptd pentru independenta politici a miscarii
muncitoresti, impotriva integrarii institutionale a acesteia de catre stat ca si de cétre administratiile
intreprinderilor. El lupta pentru apararea Codurilor muncii si a contractelor colective, opunandu-se
politicilor de dereglementare si de flexibilitate puse 1n practicd in numele mondializarii si economiei
globale deschise.
e Acordul International al Muncitorilor si Popoarelor nu vrea sa se substituie diferitelor organizatii
internationale ale muncitorilor §i nici sa intre In concurenta cu ele.
e Acordul International al Muncitorilor si Popoarelor, la locul care 1i apartine, se vrea numai punctul
de intalnire al tuturor militantilor muncitori care actioneaza in lume pentru apararea intereselor
particulare ale muncitorilor, pentru apararea libertatilor democratice, In vederea confruntérii punctelor
lor de vedere asupra numeroaselor probleme cu care clasa muncitoare se vede confruntata.


http://www.tribunasociala.org/

